STATUT
STOWARZYSZENIA KULTURY FIZYCZNE)J

»INA"
Spis tresci:
1. Rozdziat | - Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny.
2. Rozdziat Il - Cel i srodki dziatania.
3. Rozdziat lll - Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.
4. Rozdziat IV - Wtadze Stowarzyszenia.
5. Rozdziat V - Majatek i fundusze Stowarzyszenia.
6. Rozdziat VI - Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia..

ROZDZIAL |
Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny.

§1
Stowarzyszenie Kultury Fizycznej nosi nazwe: Miejski Klub Sportowy ,INA” Golenidw.
Stowarzyszenie moze takze postugiwac sie nazwg skrécona: ,,MKS Ina Goleniéw".

8§82
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Golenidéw, a terenem dziatania jest Wojewddztwo
Zachodniopomorskie.

§3
Stowarzyszenie Miejski Klub  Sportowy ,INA" Golenidw jest zarejestrowanym
stowarzyszeniem kultury fizycznej i posiada osobowos$é prawng, dziata zgodnie z niniejszym
statutem, ustawg o kulturze fizycznej i ustawg prawo o stowarzyszeniach.

84
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o celach niezarobkowych, samodzielnie okresla swoje cele,
program dziatania i strukture organizacyjng oraz uchwala akty wewnetrzne dotyczgce swojej
dziatalnosci.

§5
Barwami Stowarzyszenia sg biata i zielona. Godtem Stowarzyszenia jest stylizowana litera

,i'" na tarczy o biato zielonym tle, oraz datg 1946 w dolnej czesci tarczy. Pieczecia
Stowarzyszenia jest okragta pieczec z jego nazwa.

§6

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na spotecznej aktywnosci swoich cztonkdw.



ROZDZIAL I
Cel i srodki dziatania.

§7
Celem Stowarzyszenia jest:
1. upowszechnianie wszelkiego rodzaju form rekreacji ruchowej (fizycznej), a zwtaszcza
pitki
noznej,
2. krzewienie zamitowania do systematycznego uprawiania rekreacji fizycznej i sportu
oraz rozwijanie dziatalnos$ci zmierzajgcej do utrzymywania i podnoszenia sprawnosci fizycznej
oraz umiejetnosci sportowych, w szczegdlnosci pitkarskich,
3. wspomaganie i inicjowanie dziatarnt majacych na celu tworzenie dogodnych
warunkow do
uczestniczenia w rozgrywkach sportowych, w szczegdlnosci pitkarskich.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
prowadzenie szkolenia sportowego,
organizowanie zawoddw i imprez sportowych,
tworzenie kadry treneréw i instruktoréw,
udostepnianie cztonkom Stowarzyszenia sprzetu sportowego,
wynajem obiektéw i urzadzen sportowych.
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prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z ktérej dochody przeznaczone zostang na
realizacje
celéw statutowych stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1lI
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki.

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. zwyczajnych
2. wspierajgcych
3. honorowych
§10

1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢é osoby fizyczne, ktére zloig
pisemng deklaracje, optaca sktadke roczng i zostang przyjete przez Zarzad.

2. Matoletni moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia za zgoda ich przedstawicieli ustawowych.
3. Cztonkami wspierajgcymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktore
popierajg cele Stowarzyszenia i zadeklarujg pomoc materialno - finansowa.

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ cztonek zwyczajny, ktéremu Walne Zgromadzenie
Cztonkdéw nada na wniosek Zarzadu tg godnosé.



§11
Cztonkowie zwyczajni i honorowi majg prawo:
1. wybierac¢ i by¢ wybieranymi do Wtadz Stowarzyszenia.
2. poddawac ocenie dziatalnos¢ Stowarzyszenia, a takze wysuwad postulaty i wnioski,
3. korzystac z wszelkich urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,
4. otrzymywad od Stowarzyszenia pomocy w zakresie jego statutowych zadan.

8§12
Do obowigzkdéw cztonkdw zwyczajnych i honorowych Stowarzyszenia nalezy:
1. branie czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. przestrzeganie postanowien statutu,
3. pfacenie sktadek na zasadach ustalonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

8§13
Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
1. brac udziat w walnych zebraniach Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
2. zgtaszac postulaty i wnioski wobec Wtadz Stowarzyszenia,
3. bierne prawo wyborcze.
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Do obowigzkéw cztonkdw wspierajgcych nalezy wywigzywanie sie z deklarowanej pomocy,

dziatanie dla dobra Stowarzyszenia i nie podejmowanie dziatan sprzecznych z interesem

Stowarzyszenia.

§15

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez skreSlenie z listy cztonkdéw uchwatg

Zarzadu w przypadku:

1. dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie,

2. razgcego naruszania postanowien statutu,

3. permanentnego zaniedbywania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia,
nieptacenia sktadek przez okres 1 roku,

4. rozwigzania Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§16
Witadzami Stowarzyszenia s3:
- Walne Zebranie Cztonkodw,
- Zarzad Stowarzyszenia,
- Komisja Rewizyjna

albo



1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwaja 4 lata.

2. Uchwaty Wtadz zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw ich cztonkéw przybytych na
prawidtowo zwotane zebranie.

Wtadze Stowarzyszenia zobowigzane s3: informowac cztonkdw o biezacej dziatalnosci
oraz wystuchac i rozpatrzyc¢ ich opinie, wnioski, uwagi, stwarzaé¢ ogdlne warunki do petnego
udziatu w pracach Stowarzyszenia wszystkich jego cztonkdw.

§17
Walne Zebranie.
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad listami poleconymi na adresy
cztonkéw podanymi w deklaracji cztonkowskiej, lub za pomocg poczty kurierskiej.
3. Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze odbywa sie raz na cztery lata, zas
Zebranie sprawozdawcze zwotywane jest przez Zarzad raz w roku.
4. Walne Zebranie Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad:
- z whasnej inicjatywy
- na wniosek komisji rewizyjnej
- na wniosek 1/3 ogétu cztonkdw.
5. Walne Zebranie powinno w terminie 1 miesigca od dnia wptyniecia wniosku obradowa¢
nad sprawami postawionymi we wniosku.

§18
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:
1. uchwalenie Statutu lub zmiany w nim,
2. wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
3. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
4. udzielenia lub odmodwienia udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na
whniosek Komisji Rewizyjnej,
5. rozpatrywanie odwotan cztonkdéw od decyzji Zarzgdu w sprawach cztonkowskich,
6. rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez cztonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia.

8§19
1. W Walnym Zebraniu uczestniczg wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia, przy czym
matoletni
ponizej 16 lat nie posiadajg prawa udziatu w gtosowaniu, zas matoletni powyzej 16 lat nie
moga stanowi¢ wiecej niz potowy Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym:
- zaproszeni cztonkowie zwigzkdw sportowych,
-inne osoby zaproszone przez Zarzad.
3. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden gtos.



§20
Zarzad
1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3 -7 cztonkdw wybieranych przez Walne
Zebranie Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 25 Statutu.
2. Zarzad Klubu na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Prezesa, V-ce
Prezesa, Skarbnika i Sekretarza.
3. Zebrania Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
4. Do waznosci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia konieczna jest obecnos$é¢ co najmniej
potowy cztonkdw Zarzadu.
5. Posiedzenie Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci V-ce
Prezes Zarzadu. Przy podejmowaniu decyzji w razie réwnego podziatu gtosow, gtos
przewodniczgcego jest decydujacy.

§21
Do zadan Zarzgdu nalezy kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,
zarzadzanie majgtkiem i finansami,
przyjmowanie i skreslanie cztonkdw,
uchwalanie planu dziafania i budzetu,
sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,
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ustalenie wysokosci i trybu pfacenia sktadek cztonkowskich.

8§22
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnos$ci Stowarzyszenia.
Komisja rewizyjna sktada sie z 3 cztonkédw: Przewodniczgcego i dwdch Cztonkdw.
3. Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka Zarzadu i Cztonka Komisji Rewizyjnej.

§23
Do obowigzkow Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia,
przynajmniej raz w roku,
2. wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w
dziatalnosci
Stowarzyszenia,
3. wnioskowanie o udzielenie /lub odmowe/ absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,
4. uczestniczenie przedstawiciela Komisji w posiedzeniach Zarzadu,
5. wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania.

8§24
Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wygasa przed uptywem
kadencji albo w razie :



rezygnacji z mandatu,
wystgpienia lub wykluczenia ze Stowarzyszenia,
odwotania ze sktadu,
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utraty praw obywatelskich albo zdolnosci do czynnosci prawnych.

§25
W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej, Wtadzom tym przystuguje
prawo dokooptowania nowych cztonkdw sposréd cztonkéw Stowarzyszenia. Liczba
cztonkédw dokooptowanych i wybranych przez Walne Zebranie nie moze przekroczyé liczby
cztonkéw organu wybranych przez Walne Zebranie.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§26
Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie :
1. sktadki cztonkowskie,
2. darowizny i zapisy,
3. otrzymane dotacje
4. inne wplywy.
8§27

Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw, podejmowania zobowigzan majgtkowych oraz
udzielenia petnomocnictw, wymagane sg podpisy dwdch oséb sposréd cztonkdw Zarzadu.

§28
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg w nastepujgcym zakresie:
92.61 .Z - Dziatalnos$é stadiondw i innych obiektéw sportowych
92.62.7 - Pozostata dziatalnos$¢ zwigzana ze sportem
3.04.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z poprawg kondycji fizycznej
92.72.Z - Pozostata dziatalnos¢ rekreacyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana
55.22.Z - Pola kempingowe, tacznie z polami dla samochodowych przyczep kempingowych
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55.23.Z - Pozostate miejsca krétkotrwatego zakwaterowania, gdzie indziej nie
sklasyfikowane

7. 70.20.Z - Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek.

8. 52.11.Z- Sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach z przewagg zywnosci,
napojow i wyrobow tytoniowych

9. 52.48.G - Sprzedaz detaliczna artykutéw niezywnosciowych w wyspecjalizowanych
sklepach, gdzie indziej nie sklasyfikowana

10. 52.12.7 - Pozostata sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach

11. 55.40.Z-Bary

12. 55.51.Z-Stotéwki

13. 55.52.Z - Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych



(katering)

14. 55.30.B - Pozostate placéwki gastronomiczne

15. 74.40.Z-Reklama

16. 22.13.Z - Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych

17. 74.84.B - Pozostata dziatalnos¢ komercyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana

ROZDZIAL VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

8§29
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.
1. Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie wiekszoscig 1/2 gtosow
przy udziale co najmniej 50 % cztonkow.
2. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci 50 % cztonkéw. Uchwata o
rozwigzaniu sie Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel na jaki ma by¢ przeznaczony
majatek.



